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Voorwoord  
 

Basisschool Kerensheide  

In deze schoolgids willen we u een eerste  indruk geven van onze school. In deze schoolgids 

staat ons ideaalplaatje. Hier staan we voor, hier streven we iedere dag naar.  

U mag ons  aanspreken op de inhoud van deze schoolgids.  

We heten u hier van harte welkom op onze prachtige  basisschool.  

 

In deze school willen schoolleiding, ouders én leerlingen vanuit educatief pa rtnerschap 

gedegen onderwijs realiseren  met een innovatieve en eigentijdse insteek . 

Onderwijs dat kinderen voorbereidt op een goede toekomst als waardevol lid van d e 

maatschappij.  

 

Hoe wij werken en hoe wij onze school georganiseerd hebben kunt u lezen in deze 

schoolgids. Voor ônieuwe ouders' hopen wij dat deze schoolgids een bijdrage kan leveren 

aan een juiste keuze voor een basisschool voor uw kind. Want een basiss chool kies je niet 

zomaar!  
 

 

Namens het team van basisschool Kerensheide  

 

Peter Demand t                                                                

Directeu r 
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School gegevens  
 

Directeur : 

Dhr. P. J. M. Demandt  

p.demandt@bskerensheide.nl  

 

Bezoekadres:      

Langhaagweg 85  

6171 BS Stein 

 

Postadres:  

Postbus 57 

6170 AB Stein 

 

Tel:    046 4260010 

E-mail:                info@bskerensheide.nl  

Website:                www.bskerensheide.nl   

 

  

 

Wie zitten er bij ons op school?  
Basisschool Kerensheide is een katholieke basisschool  die open staat  voor alle kin deren. De 

school  wordt bezocht door kinderen uit de wijk Kerensheide, maar ook wel door leerlingen uit 

andere wijken van de gemeente Stein.  

Het aantal kinderen dat onze school bezoekt  is ten  gevolge van de regionale krimp  al enige 

jaren  gedaald. Dit jaar schommelt het leerlinga antal rond de 130 leerlingen. Die worden  

verdeeld over 5  groepen.  

 

Er werken op onze school 15 personeelsleden, voor  het overgrote deel in deeltijd. De name n 

en functies  vindt u in de schoolkalender ( schoolgids  deel B ). Deze bestaat uit een tekst - en 

kalenderdeel . Door met Ctrl. klik op de blauwe link te klikken krijgt u toegang tot de 

desbetreffende informatie. Zie pagina 21.  

 

 

 

mailto:p.demandt@bskerensheide.nl
mailto:info@bskerensheide.nl
http://www.bskerensheide.nl/


 

  

 

6 

Schoolgids BS Kerensheide  

Missie en visi e 

De belangrijkste uitgangspunten  
 

Wij begeleiden kinderen bij hun ontwikkeling in de meest ruime zin van het woord en houden 

daarbij rekening met de verschillende fasen  in die ontwikkeling en met de individuele 

verschillen in de ontwikkeling.  

Als we hier in slagen is dat te zien aan het volgende:  

 

De kinderen voelen zich veilig en vertrouwd in onze school.  

De kinderen gaan spontaan met elkaar en de leerkrachten om.  

De kinderen leren, op aangeven van de leerkracht, het eigen leer - en  

ontwikkelingsproces te sturen.  

 

De vakken taal, lezen, rekenen en schrijven vormen de kern van ons onderwijs. Het zijn  

basisvaardigheden. Ze vormen de basis voor elke andere ontwikkeling. Da arom legt onze 

school de nadruk op deze vakken.  

 

Vanuit geborgenheid en vertrouwen worden vaardigheden aangeleerd op sociaal (ik en de 

ander), emotioneel (ik en gevoel), motorisch (ik en bewege n), cognitief (ik en het leren)  en 

creatief (ik en vindingrijkh eid) gebied, met als doel bij te dragen in de ontwikkeling tot een 

zelfstandig en positief kritisch denkend mens.  

  

Om zoveel mogelijk aan de individuele onderwijsbehoefte van iedere leerling te kunnen 

voldoen  word t er gewerkt met methoden en  onderwijsleer middelen die rekening houden 

met de verschillen tu ssen onze leerlingen en die zelfstandig en samenwerkend leren mogelijk 

maken.  

Met behulp van het leerlingvolgsysteem worden de ontwikkelingen van individuele leerlingen 

nauwlettend  gevolgd.   

De school voer t een actief na - en bijscho lingsbeleid voor haar personeel, zodat de 

professionaliteit en deskundigheid constant onderhouden wordt.  

Onze school werkt doelgericht samen  met peuterspeelzalen, voortgezet onderwijs en waar 

nodig speciaal (basis)  onderwijs . 

Missie  
Basisschool  Kerensheide maakt deel uit van de stichting Kindante.  

De kern van de missie van Kindante is:  

Het kind staat voorop! ôLeren leren en leren levenõ staat daarbij centraal. Dat doen wij door 

het ontdekken, ontwikkelen, samenbrengen, inzetten en benutten van talenten!  

Wij ondersc hrijven deze missie van harte:  

Het opdoen van  cognitieve leerstof vinden wij belangrijk en het verga ren van zelfkennis 

vormt daar  een wezenlijk bestanddeel  van. Ons o nderwijs biedt kinderen de kans  om actief 

lerend, kritisch en creatief bezig te zijn. Vanuit een veiligheid die ontstaat door duidelijke 

kaders  dient het kind de vrijheid te ervaren om zelfstandig, onderzoekend en actief 

uitdagingen aan te gaan.   

Vanuit een sterk zelfbewustzijn, een belangrijk persoonlijkheidsaspect in de  21e eeuw, kunnen 

onze leerlingen hun kennis optimaal inzetten.  

Dat betekent dat ze zeker van zichzelf zijn en zich verantwoordelijk voelen.   

Het is goed en noodzakelijk om je bewust te zijn van datgene waarin je goe d bent en die 

talenten voluit te ontwikkelen. Dat doe je altijd in relatie met anderen. Onze k inderen leren 

omgaan met òanderen ó. Ook met de frustraties en irritaties die dat soms met zich 

meebrengt .  

Onze kinderen kunnen o p een effectieve en p lezierige wi jze met elkaar samenwerken en 

leren goed om te gaan met conflicten  

Dit is de wijze  waarop wij de missie van Kindante òHet kind centraaló gestalte geven. 
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Visie 
 

De kern van de visie van Kindante is:  

Wij geven richting en bieden ruimte!  

 

Voor onze school hebben we deze visie gevat in de zin:  

 

òWij zijn een Sociale Structuur School met oog voor Talentó 

Daarin zit de richting, nl. de sociale omgeving waarin het kind en alle medewerkers samen 

functioneren, en de ruimte, nl. de ruimte voor talent. We proberen kinderen de optimale 

omgeving te bieden om hun talenten te ontwikkelen.  
 

Schoolprofiel basisschool Kerensheide  
 

Basisschool Kerensheide in Stein is een school met een duidelijke st ructuur waarin ruimte is 

voor talent. We proberen kinderen de optimale omgeving te bieden om hun talenten te 

ontwikkelen. Op onze school staat het opdoen van de benodigde cognitieve leerstof hoog 

in het vaandel, waarbij het vergaren van zelfkennis een wezenlijk bestanddeel vormt. Wij 

vinden dat het, door ons in duidelijke str uctuur aangeboden, onderwijs kinderen de kans 

moet geven om actief lerend, kritisch en creatief bezig te zijn.  

Binnen duidelijke kaders die een gevoel van veiligheid geven, dient het kind de vrijheid te 

ervaren om zelfstandig, onderzoekend en actief uitdag ingen aan te gaan. Er wordt binnen 

de school veel nadruk gelegd op de waarden en normen òwederzijds respectó, 

òverantwoordelijkheidó, òsolidariteitó, òzelfstandigheidó, óvertrouwenó, op het gezamenlijk 

handhaven van regels en afspraken in relatie tot rust,  orde en uitdaging.  

Volgens onze overtuiging kunnen leerlingen opgedane kennis alleen maar goed toepassen 

wanneer zij daar zelfbewust mee omgaan. Het is goed en noodzakelijk om je bewust te zijn 

van datgene waarin je goed bent en die talenten voluit te o ntwikkelen. Jezelf goed leren 

kennen gaat niet zonder het contact met anderen. Vandaar dat we het ook 

heel belangrijk vinden da t kinderen  leren omgaan met anderen die 

anders zijn dan zijzelf en andere voorkeuren en interesses hebben dan 

zijzelf. 

Belangrijk e partners voor ons zijn de ouders. Zij hebben een 

belangrijke functie bij het stimuleren en ondersteunen van de 

kinderen in het ontwikkelen van hun persoonlijkheid. Ook allerlei 

andere personen en instanties die hierbij een rol kunnen spelen, 

beschouwen w ij als onze partners.  
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Organisatie  

De verdeling in groepen  
Wij werken met homogene jaargroepen, d.w.z. dat k inder en van dezelfde leeftijd bij elkaar in 

een groep  zitten .  Op basis verschillende leerlingaantallen  per groep hanteren we ook 

combinatiegroepen. Dat zijn groepen w aarin leerlingen van twee  jaargroepen zitten.  Binnen 

elke groep wordt gewerkt met verschillende niveaus. Op  die manier kunnen we rekening 

houden met verschillen tussen kinderen. De meeste groepen hebben in de loop van e en 

week te maken met twee verschillende leerkrachten.  

  

De jaarlijkse keuze voor de groepsindeling wordt sterk bepaald door de leerlingaantallen, die 

weer bepalend zijn voor het aantal beschikbare leerkrachten.  

Daarbij wordt, rekening houdend met alle aspe cten en in overleg met het hele team, 

gezocht naar de beste keuzes voor iedere betrokkene, kind én leerkracht.  
 

Groep 1 en 2   
De aanpak in groep 1 en 2 verschilt enigszins van die in andere groepen. Ook de inrichting 

van de klassen en de manier van werken is anders. Spelen is in deze groepen heel belangrijk. 

Kleuters leren namelijk veel door (al dan niet gericht) te spelen. Daardoor ontwikkelen 

kinderen zich. De speelse activiteiten vinden plaats rondom een thema of een project. We 

maken daarbij gebruik van  veel moderne ontwikkelingsmaterialen (bijvoorbeeld  bouw - en 

constructiematerialen,  puzzels, lotto's, maar ook klei en zand).  

Bij de jongste kinderen ligt de nadruk op het wenne n aan het schoolleven. De jonge leerling  

krijgt dan ook veel aparte zorg. Het k ind zal hierdoor snel aan de groep wennen en een 

veilige en vertrouwde plek vinden. We stimuleren dat kinderen eigen initiatieven nemen en 

een eigen inbreng in het onderwijs hebben. Zo wordt de groei naar zelfstandigheid 

bevorderd. In groep 1 en 2 leren ki nderen op een speelse manier de eerste beginselen van 

lezen, schrijven en rekenen. Ze werken individueel, in tweetallen of in groepjes. Er wordt met 

name veel aandacht besteed aan mondelinge taalontwikkeling: het praten met elkaar en 

het vertellen, en daar naast aan beginnende geletterdh eid en gecijferdheid.  
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Groep  3 t/m 8  

De basis hier is het klassikaal leerstofjaarklassensysteem; leerlingen krijgen op hetzelfde 

moment dezelfde stof aangeboden. Doordat we het effectieve inst ructiemodel hanteren 

krijgt elk kind de passende hoeveelheid instructie. In elke jaargroep komen verschillende 

niveaus bij de leerlingen voor, vooral bij de basisvaardigheden als taal, lezen, rekenen en 

schrijven. Dat komt omdat er tussen kinderen vaak gro te verschillen zijn. Als wij ervan 

overtuigd zijn dat het voor een kind nodig is, dan wordt (gefundeerd en in overleg met de 

ouders) het tempo waarin het kind moet werken of de hoeveelheid stof aangepast. Zo 

proberen we ieder kind naar eigen aanleg, intere sse en vermogen te laten werken.  

We werken op school ook met een methodiek voor de meer - en hoogbegaafde leerlingen, 

hiervoor is een personeelslid drie ochtenden per week vrij geroosterd.  
 

 

 

Leerlingenraad  
In moderne pedagogische concepten is het aandeel van kinderen in wat ze leren en hoe er 

geleerd wordt niet meer weg te denken. Het samen leven en leren op school en in de klas 

schept een bron van mogelijkheden om de participatie van kinderen gestalte te geven. 

Kijken we naar het aandacht schenken aan goe d burgerschap en sociale integratie dan 

komt ook daar democratisering om de hoek kijken. Aangezien we onze leerlingen serieus 

nemen en zich als goed lid van onze maatschappij willen ontwikkelen, past volgens ons een 

leerlingenraad in dit beeld. Derhalve he bben we op school een leerlingenraad, die bestaat 

uit leerlingen van groep 3 t/m 8.  Ze worden gekozen door hun klasgenootjes en hebben 

gedurende het hele schooljaar zitting in het panel. Maandelijks is er een bijeenkomst samen 

met de directeur.  
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Het team  
Ons team is samengesteld uit de groepsleerkrachten, de intern begeleider en de directeur, 

een conciërge , administratieve medewerker en een ondersteuner op het ge bied van ict.  

Diverse leerkrachten hebben een specifieke deskundigheid , b.v.  op het gebied van 

taal/lezen, meer - en hoogbegaafdheid, ict, en sensomotoriek . Waar mogelijk maken we 

schoolbreed gebruik van hun  deskundigheid en ondersteunen ze daarmee de ander e 

collegaõs. 

 

Hun kennis  en vaardigheid moeten 

leerkrachten ook onderhouden. 

Dat doen ze op diverse manieren; 

door intervisie, door nascholing en 

door het lezen van vakliteratuur.  

Ieder jaar wordt dit vastgelegd in 

een scholingsplan.  

Welke leerkrachten in  welke 

groepen  staan leest u in onze 

jaarlijkse kalender.   

 

 

 

 

 

 

Bij ziekte of afwezigheid om een andere reden  komt er een vervanger in de groep. Waar 

mogelijk iemand  die bekend is op school . De vervanger wordt altijd ondersteund door de 

collega -leerkrachten of de schoolleiding.  

Als er zowel op school - als op bestuursniveau geen vervangers te vinden zijn, treedt het 

volgende noodscenario in werking:  

 

Stap 1.  Verdeling van de leerlingen van een  groep over andere groepen ;  

Stap 2.  Leerlingen worden naar huis gestuurd.  

Voordat deze laatste stap genomen wordt, wordt altijd eerst gecheckt of er thuis opvang 

voor de kinderen is.   

 

Op onze school zult u ook  stagiaires tegenkomen. Wij vinden het heel b elangrijk om startende 

professionals in onze school de gelegenheid te geven het vak goed te leren. Daarmee 

werken we mee aan de toekomst van het onderwij s. Tegelijkertijd levert het per direct meer 

handen in de klas op, wat ook weer fijn is!  

De directie  
- De heer Peter Demandt (directeur)  

- Mevrouw Carlijn Broeren  (Intern Begeleider  (IB) en bij afwezigheid van dhr. Demandt,        

  waarnemend directeur  

Stichting Kindante                                            
Stichting Kindante bestuurt 32 scholen voor basisonderwijs in de gemeenten Beek, Echt -

Susteren, Sittard -Geleen, Beekdaelen en Stein. Verder ressorteren onder het bestuur 3 SBO 

scholen  en 2 SO scholen.  

 

Binnen de scholen van Kindante staat het kind voorop. Ieder kind is uniek en heeft talenten. 

Kindante is een onderwijskundige organisatie waar alle talenten in onze scholen kansen 

krijgen, groot kunnen en mogen worden, waar een ieder ongeacht achtergrond of afkomst 

zich welkom, gekend en erkend weet in authenticiteit en autonomie.  
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We bieden een om geving die zich kenmerkt door veiligheid, uitdaging, plezier en 

transparantie en onderwijs dat boeit en uitdaagt en uit kinderen wil halen wat er in zit. Daar 

waar het moet en waar het ook kan, bieden we onderwijs op maat.  

 

Binnen ons onderwijs wordt het k ind in staat gesteld zich te ontwikkelen tot een kansrijke 

medeburger welke zelfbewust en maatschappelijk betrokken deelneemt aan de 

samenlevingó. Leren ôlerenõ en leren ôlevenõ is hierbij het motto.  

 

Meer informatie treft u aan op de website van Kindante . 

Klik hier 

 

Het College van Bestuur van Kindante bestaat uit:  

dhr. drs.  P. (Peter) Lemmens en mevr. drs. Th. (Thecla) van Hoogstraten  

    

Het college van bestuur en het BURO Kindante zijn gehuisvest op onderstaan d adres:  

   

Dr. Nolenslaan 138  

6136 GV Sittard  

Tel. 046 ð 4363366 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

  

https://www.kindante.nl/
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Peuterspeelzaal en buitenschoolse opvang  

 

Peuterspeelzaal  
Een lokaal aan de Langhaagweg worden door Peuterspeelzaal Kerenshöfke  gebruikt. Deze 

peuterspeelzaal valt niet onder de verantwoordelijkheid van ons schoolbestuur.   
 

Buitenschoolse Opvang BSO  
Stichting MIK verzorgt opvang op dinsdag en donderdag in het lokaal naast de peuterzaal . 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

https://www.spelenderwijs.nl/locaties/kerenshofke-stein
https://www.mik-kinderopvang.nl/locaties/buitenschoolse-opvang-kerensheide/


 

  

 

13 

Schoolgids BS Kerensheide  

 

Gezondheid en veiligheid  
 

Ontruimings plan  
De school beschikt over  een ontruimings plan . In dit plan is  voor elke ruimte en voor alle 

betrokken personen vastgelegd op welke wijze er gehandeld dient te worden . Jaarlijks wordt 

een aantal keren  met leerkrachten en kinderen een  ontruiming geoefend  

Het ontruimings plan wordt door de preventiemedewerker en BHV -ers jaarlijks gecontroleerd 

en bijgewerkt.  

Het plan kent twee onderdelen:  

Calamiteiten waarbij we de school  moeten verlaten , de ontruiming . 

Calamiteiten waarbij het onheil van buiten komt. Dan is het juist nodig in het gebouw te 

blijven. Het ontruimings plan is goedgekeurd d oor de MR.  
 

Schoolveiligheidsplan  
Op school hebben we een  schoolveiligheidsplan ; een allesomvattend plan waarin alle  zaken 

betreffende veiligheid zijn opgenomen, dan wel waarin hiernaar wordt ve rwezen. Informatie 

omtrent het pla n is te verkrijgen via  onze  preventiemedewerker . 

                                    

De Arbowetgeving geeft ons de benodigde richtlijnen voor de veilige omgeving:  

Minimaal eens per vier  jaar wordt het gebouw uitgebreid geïnspecteerd op veiligheid zowel 

voor kinderen als leerkrachten, de z.g. RI&E.  

Speeltoestellen en speelruimtes voldoen aan de gestelde veiligheidseisen. De speelplaats 

heeft goedgekeurd hekwerk en uitgangen met poorten, w aardoor de kinderen niet pardoes 

de straat op kunnen rennen. Het gebouw en de speelplaatsen zijn op plekken die niet van 

de openbare weg af te zien zijn, beveiligd met camera's. Die volgen onze "bezoekers" als de 

school gesloten is.  

Tijdens schooluren zijn  de buitendeuren dicht, middels een òsmartmonitoró (cameratoezicht) 

bij de bovenbouw kan toegang tot de school verleend worden.  

 

 

Een 30-km zone met diverse 

verkeersremmers is in de wijk 

doorgevoerd.  

Met regelmaat wordt de 

veiligheidssituatie met team, ouders 

(Oudervereniging en MR) en politie 

besproken. Groot knelpunt is attitude 

van ouders m.b.t. het brengen met de 

auto en het parkeergedrag. Wij zien 

het liefst dat kinderen te vo et of met 

de fiets  naar school komen. Komt u 

toch met de auto, wees dan he el 

zorgvuldig met parkeren.  

School participeert in het Vebo -project (gemeentelijk niveau) en werkt 

aan de door het ministerie gevraagde kerndoelen voor verkeer. 

Verkeerseducatie vinden we dan ook relevant.  

 Voldoende teamleden zijn in het bezi t van het 

ce rtificaat Bedrijfshulpv erlening  (BHV) en volgen hier 

jaarlijks een herhalingstraining  voor. Er is een ontruimingsplan 

en we houden jaarlijks de verplichte ontruimingsoef eningen met de 

leerlingen.  

http://www.bskerensheide.nl/_userdata/files/schoolgids/1718_Ontruimingsplan_2009_versie_26_juni_2017.pdf
http://www.bskerensheide.nl/_userdata/files/schoolgids/1718_Schoolveiligheidsplan_versie_26_juni_2017.pdf
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Privacy  
 

Transparantie over privacy  

Als school hebben we informatieplicht en moeten we desgevraagd kunnen uitle ggen hoe er 

met de gegevens van  leerlingen wordt omgegaan. Ouders hebben recht op volledige 

transparantie van ons daarover.  

Het privacyreglement  van Kindante  is leidend voor de wijze waarop  wij om gaan  met de 

privacy van onze leerlingen.  

Wij maken  gebruik van pe rsoonsgegevens voor het leren en  

begeleiden van onze leerlingen  en voor de organisatie van ons 

onderwijs.   

De mees te gegevens ont vangen wij van ouders via het 

inschrijfformulier en bij het intakegesprek. Daarnaast registreren 

leraren cijfers, vorderingen  en bijzondere voorvallen en ook 

oudergesprekken . Gegevens van onderzoeken, die wij via de 

ouders ontvangen, worden ook bewaard in het dossier van de 

leerling.  

 

Leerling  gegevens worden opgeslagen in ons (digitale) 

administratie - en leerlingvolg systeem Esis of  in het 

computerprogramma van CITO .  

Deze programmaõs zijn beveiligd en toegang tot die gegevens is beperkt tot medewerkers 

van onze school. Om dat bs Kerensheide  onderdeel uitmaakt van het schoolbestuur 

Kindante, worden daar ook persoonsgegevens mee gedeeld in het kader van de 

gemeenschappelijke administratie, verantwoording naar inspectie en het plaatsingsbeleid.  
 

Ouders hebben het recht om de gegevens van en over hun kind(eren) in te zien. Als de 

gegevens niet kloppen, moet de informatie gecorrigeerd worden. Als de gegevens die zijn 

opgeslagen niet meer relevant zijn voor de school, mag u vragen die specifieke geg evens te  

laten verwijderen. Voor vragen hierover  kunt u contact opnemen me t de leerkracht van uw 

kind  of de directeur.  

 

Als er leerling  gegevens worden uitgewisseld met ande re organisaties, vragen we  

toestemming van de ouders, tenzij we volgens de wet verp licht zijn om die informatie te 

verstrekken.  
 

Voor het gebruik van fotoõs en video-opnames van leerlingen op bijvoorbeeld de website, 

social media van de school of in de nieuwsbrie f geeft u op het inschrijfformulier eenmalig 

toestemming.  Dit is niet verpl icht en de toestemming kan ten alle tijden worden ingetrokken.    
 

Basispoort  

Om leerlingen eenvoudig toegang te geven tot digitaal leermateriaal van de school, maken 

wij gebruik van Basispoort . Deze software maakt het geven van onderwijs op maat via 

gedigita liseerde leermiddelen mogelijk.  Hiervoor zijn leerling  gegevens nodig. De school heeft 

met Basispoort een overeenkomst gesloten waarin afspraken zijn gemaakt over het gebruik 

van de leerling gegeve ns. Basispoort maakt voor het schooljaar 2019/2020  gebruik van de 

volgende set met gegevens: een identificatienummer van Basispoort, voornaam, 

achternaam, tussenvoegsel, geboortedatum, leerlingkey, groepskey, groepsnaam, 

jaargroep, geslacht en het identificatienummer van de school.  Via Basispoort worden er dus 

geen leer - of toets resultaten opgeslagen en/of uitgewisseld.  

 

 

 

 

 

 

 

https://www.kindante.nl/pagina/474/Privacy
http://info.basispoort.nl/Privacy
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Aanmeld formulier  

De gegevens die u  heeft ingevuld op het aanmeld formulier, w orden digitaal opgeslagen via 

het adm inistratieprogramma Esis. Ook de papieren versie wordt bewaard. Op onze 

administratie is de Wet Bescherming P ersoonsgegevens van toepas sing. Dit betekent o.a. dat 

de gege vens door ons worden beveiligd.  

De WBP eist dat een school de ouders extra informeert als:  

- de verwachting van de ouders anders is: als de school persoonsgegevens gebruikt op 

een manier die ouders redelijkerwijs niet verwachten, is dit een reden om ouders extra 

informatie te geven;  

- de omstandigheden waaronder de school persoonsgegevens krijgt: ou ders zijn er niet 

altijd van op de hoogte dat de school via een andere organisatie nieuwe 

persoonsgegevens heeft gekregen, het is dan noodzakelijk ouders daarvan (en indien 

mogelijk: persoonlijk) op de hoogte te stellen;  

Wanneer een leerling  de school verlaten moeten wij de gegevens nog vijf jaar bewaren. 

Daarna wo rdt het dossier vernietigd.  

 

Schoolklimaat en veiligheid  
 

Op alle scholen binnen Nederland worden maatregelen getroffen om (uw) kinderen zich in 

een  veilige en geborgen omgeving te laten ontwi kkelen.  

Zoõn pedagogisch (opvoedkundig) klimaat wordt vooral gecre±erd door met elkaar 

afspraken te  maken over gedragingen en regels, die nageleefd moeten worden.  

Behalve dat er specifieke schoolregels bestaan, zijn er ook wettelijke bepalingen waaraan 

we  ons moeten houden. Alle scholen hebben een actueel schoolveiligheidsplan  waarin al 

deze  zaken in relatie met elkaar zijn beschreven.  

Deze regels en afspraken gelden niet alleen voor de kinderen en personeelsleden binnen de  

school, maar voor iedereen die zi ch in en om de school ophoudt.  Dat betekent dat alle 

kinderen, alle ouders, alle personeelsleden en alle andere personen die  hand - en 

spandiensten verzorgen in en om de school zich dienen te houden aan deze regels en  

afspraken en kunnen weten wat de gevolg en zijn als deze worden overtreden.  
 

Het schoolklimaat wordt gekenmerkt door veiligheid en respectvolle 

omgangsvormen:  
¶ De ouders zijn betrokken bij de school door de activiteiten die de school daartoe 

onderneemt.  

¶ De leerlingen en het personeel voelen zich aantoonbaar veilig op school.  

¶ De school heeft inzicht in de veiligheidsbeleving van leerlingen en personeel en in 

de incidenten die zich op het gebied van sociale veiligheid op de school 

voordoen.  

¶ De school heeft een veiligheidsbeleid gericht op het voorko men en afhandelen 

van incidenten in en om de school.  

¶ Het personeel van de school zorgt ervoor dat de leerlingen op een respectvolle 

manier met elkaar en anderen omgaan  

 

Jaarlijkse monitoring sociale veiligheid  

Scholen moeten de sociale veiligheid elk jaar  monitoren. Als de uitkomst op tekorten wijst, is 

het van belang dat de school maatregelen neemt en het veiligheidsbeleid aanpast. Scholen 

moeten er ook voor zorgen dat de Onderwijsinspectie de jaarlijkse monitorgegevens 

ontvangt. Het gaat daarbij om het g emiddelde beeld van een school. Dit is vastgelegd in de 
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Wet sociale veiligheid. Onze school gebruikt voor deze jaarlijkse monitoring d e Sociale 

Competentie Observatie  Lijst (SCOL) 

 

 

 

Meldcode Huiselijk geweld en Kindermishandeling  

Het werken met deze meldcode is een wettelijke verplichting voor iedereen die werkt met 

kinderen. De Meldcode is een stappenplan waarin staat hoe een professional moet omgaan 

met het signaleren en melden van huiselijk geweld en kindermishandeling. Kindante heeft 

een meldcode die voor al haar medewerkers geldt.  

 

Als een leerkracht een ernstig vermoeden van kindermishandeling of huiselijk geweld heeft, 

dan worden volgens de Meldcode de volgende stappen gezet:  

- stap 1: het in kaart brengen van de verschillende signalen.  

- stap 2: overleg met de aandachtsfunctionaris Huiselijk geweld en kindermishandeling  

van de school en/of directeur. En zo nodig raadpleeg  de jeugdarts en  andere 

betrokkenen, zoals bijvoorbeeld de leerplichtambtenaar. Consulteer eventueel Veilig 

Thuis. 

- stap 3: ge sprek met de leerling en/of ouders.  

- stap 4: wegen van het geweld of de kindermishandeling, en in geval van twijfel 

opnieuw advies inwinnen bij Veilig Thuis.  

- stap 5: de school neemt een besluit: hulp organiseren in overleg met de ouders of 

melden bij de geë igende instantie.  

 

Door te werken met een meldcode blijft de beslissing om vermoedens van huiselijk geweld 

en kindermishandeling wel of niet te melden, berusten bij de professional. Het stappenplan 

van de meldcode biedt  bij die afweging houvast.  

 

Voor een  volledige beschrijving van de meldcode verwijzen we u naar de website van 

Kindante.  

Klik hier 

 

Sociale veiligheid : SWPBS 

School wide PBS (SWPBS) is een preventieve aanpak van gedrag voor het onderwijs. Het heeft 

als doel om schoolbreed en vanuit gedeelde waarden een veilig en positief schoolklimaat te 

creëren dat alle leerlingen in staat stelt om optimaal te profiteren van het gebo den 

onderwijs.  

Hierbij werkt de school actief samen met ouders en met de jeugdzorg.  

 

SWPBS richt zich op het versterken van gewenst gedrag en op het voorkomen van 

probleemgedrag. Dit gebeurt door de waarden van de school te vertalen naar concrete 

gedragsv erwachtingen, dit gedrag actief aan te leren en systematisch te waarderen en 

belonen.  

De school verzamelt data over gedrag van leerlingen. Deze data stellen de school in staat 

om gedragsvraagstukken (schoolbreed, op klassenniveau en op individueel niveau)  te 

analyseren en aan te pakken.  

  

De school betrekt de ouders op een positieve manier bij het onderwijs van hun kind. Er zijn 

ouderavonden om de ouders te informeren over de waarden die hun kind op school leert. 

Daarbij wordt ook samen nagedacht over man ieren waarop ouders het positieve gedrag 

van hun kind thuis kunnen stimuleren. Een goede samenwerking tussen school en ouders 

vergroot de kans op een goede sociale en cognitieve ontwikkeling van het kind.  

SWPBS richt zich op alle leerlingen. Uit onderzoek  blijkt dat ongeveer 80% van de leerlingen 

zich positief ontwikkeld. Bij deze groep wordt de nadruk alleen gelegd op het waarderen en 

belonen van gewenst gedrag. Dit zijn de interventies op het groene niveau van de piramide. 

De leerlingen met zorgwekkend g edrag (gem. 15%)hebben een meer intensieve begeleiding 

nodig om goed te kunnen functioneren op school. ( Interventies  op het gele niveau).  

https://www.kindante.nl/bestanden/949/Meldcode-huiselijk-geweld-en-kindermishandeling-Kindante.pdf?parentId=440
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Bij de kleine groep leerlingen met forse problematiek (gemiddeld 5%) kan professionele hulp 

nodig zijn. Dit zijn de interventies op het rode niveau.  

 

Afhankelijk van wat een leerling met zorgwekkend gedrag nodig heeft, worden op maat 

interventies ingezet die hen stimuleren om zich op school sociaal te gedragen en zich gunstig 

te ontwikkelen.  

 

SWPBS dient hierbij als kapstok waaraan verschillende gedragsmatige afspraken en 

interventies worden opgehangen.  

 

Samengevat biedt SWPBS : 

¶ een veilige en positieve omgeving  

¶ een schoolbrede aanpak en preventief beleid  

¶ een leerling -en leerkrachtvriendelijk klimaat  

¶ een aanpak me t de nadruk op gewenst gedrag  

¶ een leidraad voor samenwerking met ouders en jeugdzorg  

 

Wat levert SWPBS op? 

Buitenlands onderzoek naar SWPBS laat zien dat de aanpak positieve effecten heeft bij 

leerlingen, leerkrachten en andere medewerkers van de school.  

 

Leerlingen:  

¶ voelen zich veiliger  

¶ gedragen zich sociaal vaardiger  

¶ vertonen minder probleemgedrag  

¶ laten betere schoolprestaties zien  

¶ worden minder vaak slachtoffer van fysiek of verbaal geweld  

¶ hebben meer effectieve leertijd doordat er minder conflicten zijn  

¶ gaan beter lezen omdat zij aandacht hebben voor het leerproces en zich daarbij  

betrokken voelen  

 

Schoolmedewerkers:  

¶ hebben meer plezier in hun werk  

¶ zijn minder vaak ziek  

¶ werken beter samen met ouders en met jeugdzorg  

¶ sturen minder vaak een leerling uit de les  

¶ zien sneller dat er iets aan de hand is met een leerling  

¶ zijn beter in staat zorg-op -maat  te geven aan risicoleerlingen  

¶ Implementatie  
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Bij de invoering van SWPBS wordt veel aandacht besteed aan kwaliteit en borging van de 

methodiek. De school wordt o ndersteund door een SWPBS -coach die ons begeleidt en 

training geeft .  

 

Geïnteresseerd? Kijk op  

www.swpbs.nl  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pestprotocol  

De school hanteert  in het 

kade r van de sociale veiligheid een pest protocol . Dit protocol i s afgestemd op de werkwijze 

PBS en is gericht op het voorkomen  en aanpakken van pesten.  

Hierin staat vastgelegd voo r teamleden hoe we omgaan met ongewenst gedrag op school  

(en soms zelfs daarbuiten). Dit document maakt  deel uit van ons schoolveiligheidsplan.  

Daarnaast maken we gebruik van de handelswijze òEffectieve conflicthanteringó en het 

principe  van de òsocio -kringó. Hierin wordt gedrag wekelijks, klassikaal besproken.  

 

 

Protocol medisch handelen   

Sinds kort, in het kader van Passend Onderwijs, dient elke school een protocol medisch  

handelen  te hebben. Door Passend Ond erwijs kan het namelijk zo zijn, dat leerlingen die 

bepaalde medische zorg nodig hebben op school komen/bli jven. Iedere school moet 

vastleggen hoever je als school hier in kunt  en wil  gaan.  

 

In dit protocol beschrijven we o.a. hoe we handelen als een kind onverwacht ziek wordt, hoe 

we omgaan met het verstrekken van medicijnen aan leerlingen, de overeenkomst die  

daartoe getekend moet worden en welke medische handelingen we verder nog kunnen 

uitvoeren. Ook wij beschikken over zo´n protocol.  
 

Schoolregels  

Waar veel mensen samenwerken  kun je niet zonder goede afspraken. Deze hebben wij 

samengevat in het protocol schoolregels .  Behalve genoemde schoolregels hebben we een 

reglement  opgesteld m.b.t. gebruik van internet en  sociale media.  

 

Controle op hoofdluis    
Ook dit schooljaar zal er weer na iedere vakan tie door een werkgroep van  de 

oudervereniging  in alle groepen op hoofdluis gecontroleerd worden. De data waarop deze 

controles plaatsvinden, altijd na een vakantie, vindt u op Isy .  Het geregeld controleren levert 

een belangrijke vermindering van hoofdluis op.  Mocht u zelf thuis bij uw kind(eren) hoofdluis 

consta teren, geef dit dan zo snel mogelijk door aan de leerkracht.                                                                                 

http://www.swpbs.nl/
http://www.bskerensheide.nl/_userdata/files/schoolgids/1920_Pestprotocol_bs_kerensheide_19-20.pdf
https://www.kindante.nl/bestanden/950/Protocol-medische-handelingen-op-school.pdf
https://www.kindante.nl/bestanden/950/Protocol-medische-handelingen-op-school.pdf
http://www.bskerensheide.nl/_userdata/files/schoolgids/1920_Schoolregels_2019-2020.pdf
http://www.bskerensheide.nl/_userdata/files/schoolgids/1718_Reglement_internet_en_sociale_media-Kerensheide_juni_2017.pdf





























































